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FORMULAIRE DE RÉVISION DU PROGRAMME DE SOIN ET D’UTILISATION DES ANIMAUX
(pour les visites intérimaires)
SECTION 5.


ÉDUCATION PERMANENTE ET FORMATION CONTINUE







SANTÉ ET SÉCURITÉ AU TRAVAIL 







GESTION DE CRISE
Nom de l’établissement :

     

Programme d’éducation permanente et de formation continue

Il y va de la responsabilité de l’établissement, par l’entremise de son comité de protection des animaux (CPA), de 

s’assurer que son personnel de soin aux animaux, son personnel vétérinaire et les utilisateurs d'animaux aient les 

ressources nécessaires pour devenir des plus qualifiés. Comme dans n’importe quel autre domaine, des occasions 

d’éducation permanente et de formation continue doivent être offertes et tout le personnel devrait être encouragé à y 
participer. Veuillez consulter la Politique du CCPA pour : les cadres responsables des programmes de soin et 
d’utilisation des animaux.

Personnel de soins vétérinaires et de soin des animaux
500.

a)
Des occasions de formation continue et d’éducation permanente sont-elles offertes par l’établissement aux nouveaux vétérinaires consultants et aux nouveaux vétérinaires (embauchés depuis la dernière visite d’évaluation du CCPA), tel qu’indiqué à l’annexe VI de la Politique du CCPA pour : les cadres responsables des programmes de soin et d’utilisation des animaux?
 FORMCHECKBOX 
 OUI
 FORMCHECKBOX 
 Oui et Non
 FORMCHECKBOX 
 NON





b)
Indiquez la formation continue et l’éducation permanente relatives au soin et à l’utilisation des animaux en science suivies pour chaque vétérinaire consultant et chaque vétérinaire embauché depuis la dernière visite d’évaluation du CCPA :
     


501.

Indiquez la formation continue et l’éducation permanentes relatives au soin et à l’utilisation des animaux en science suivies pour chaque membre du personnel vétérinaire (si non indiqué à la question 500) et chaque membre du personnel de soin des animaux depuis la dernière visite d’évaluation du CCPA (p. ex. cours, conférences, ateliers, sessions de formation à même l’établissement ou lors de visites d’autres établissements) :
     

Utilisateurs d’animaux

Les établissements sont tenus de se conformer aux Lignes directrices du CCPA sur : la formation des utilisateurs 

d'animaux dans les institutions (version 1999), aussi bien pour les chercheurs chevronnés que pour les nouvelles 

recrues, les directeurs d’étude, les étudiants postdoctoraux, le personnel de recherche et les étudiants des cycles 

supérieurs. Le CCPA fournit sur son site Web (www.ccac.ca) de l’information pour accompagner ces lignes 

directrices, y compris un cours complet pour les éléments du Tronc commun du Plan de cours recommandé dans un 

format électronique et interactif (WebCT), et continue de mettre en ligne des ressources additionnelles, du matériel et 

des cours, selon leurs disponibilités.

502.

a)
Décrivez les mesures prises pour assurer que les utilisateurs d’animaux (incluant les chercheurs chevronnés et les nouvelles recrues, les directeurs d’étude, les étudiants postdoctoraux, le personnel de recherche et les étudiants des cycles supérieurs) sont suffisamment formés pour utiliser des animaux :
     





b)
Comment est évaluée la compétence des utilisateurs d’animaux?

     





c)  
Comment la formation de chacun des utilisateurs d’animaux est-elle suivie?
     

Programme de santé et sécurité au travail

Les personnes qui travaillent avec des animaux d’expérimentation sont susceptibles d’être exposées à des risques 

physiques (p. ex. chaleur, bruit, radiation), à des risques chimiques (p. ex. désinfectants, solutions de nettoyage) 

ainsi qu’à des parasites intestinaux, des bactéries entériques, des organismes pathogènes et des morsures 

d’animaux. Tout programme de soin et d’utilisation d’animaux, y compris pour les animaux sauvages, doit inclure 

un programme de santé et sécurité au travail. Toutes les personnes impliquées devraient connaître les dispositions 

des lois fédérales, provinciales et municipales pertinentes. Veuillez consulter le chapitre VIII du Manuel sur le soin et l’utilisation des animaux d'expérimentation du CCPA, volume 1, pour plus de détails.
506.

Un programme de santé et sécurité au travail relatif à l’utilisation des animaux est-il en place au sein de l'établissement?




 FORMCHECKBOX 
 OUI
 FORMCHECKBOX 
 Oui et Non

 FORMCHECKBOX 
 NON




Si vous avez répondu « Oui et Non » ou « NON », veuillez expliquer :
     


507.

a)
Qui est ou qui sont responsables de son application et comment la mise en place des mesures du programme est-elle surveillée?

     




b)
Comment cette ou ces personnes travaillent-elles avec le CPA pour faire en sorte que tous les risques relatifs aux animaux aient été considérés?

     





c)
Comment les personnes qui travaillent avec ou près des animaux ont-elles été formées pour reconnaître et atténuer les risques?

     

Commentaires ou informations supplémentaires
531.

Commentaires ou informations supplémentaires :
     

Annexes

Veuillez fournir les documents suivants en annexe. Cochez les annexes qui sont fournies.
 FORMCHECKBOX 
 Annexe 5A :
La liste des cours ou des sessions de formation offertes par l'établissement aux utilisateurs d’animaux, si disponible, et accompagnée des plans de cours 
 FORMCHECKBOX 
 Annexe 5B :
La table des matières du programme de santé et sécurité au travail 

 FORMCHECKBOX 
 Annexe 5C :
Une copie du programme de gestion de crise relié au programme de soin et d’utilisation d’animaux 
 FORMCHECKBOX 
 Annexes additionnelles (veuillez énumérer) :
     
Veuillez fournir une explication si vous avez  exclus une ou plusieurs des annexes :
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